附件3

南安市2025年度专业技术人员

继续教育培训计划
一、 培训内容 

（一）公需科目主题

1、全国两会精神解读及2025年福建经济社会发展目标和重点任务（8学时，例如：两会精神、习近平经济思想、发展新质生产力） 

2、民营经济强省（6学时，例如：民营经济强省、县域重点产业链高质量发展） 

3、教育强省（4学时，例如：教育强省建设、职业教育发展） 

4、促进高质量充分就业（4学时，例如：高质量充分就业体系和中国式现代化）  

5、高水平对外开放（6学时，例如：对外开放和产业国际化）

6、银发经济（2学时，例如：人口老龄化和银发经济高质量发展）

（二）专业科目

根据《关于认真贯彻实施<专业技术人员继续教育规定>的通知》（闽人社文〔2015〕338号）关于“专业技术人员参加继续教育的时间每年应累计不少于90学时”的规定，学员可根据个人参加公共课等学习的情况，并根据需要选择相应专业课程（60学时，见附表）进行培训。
二、培训对象 

　　全市事业、企业单位（含非公所有制单位）在职专业技术人员和管理人员，鼓励其他人员参加培训。 

报名方式
线上报名
请单位负责人下载《南安市专业技术人员继续教育培训报名表》，按照报名表内容进行填写单位名称、联系人、联系电话及开票信息（请务必填写好联系人及联系电话以便联系）；报名人员资料需填写完整，根据报读专业不同，请选择所属行业体系及报名课程，以便安排课程。
填写完整后将报名表电子档与汇款回执扫描件发送至中国海峡人才市场南安工作部指定邮箱（邮箱地址： nahxrc@163.com）。
户名：福建省人才培训测评中心

收款账户： 4078 5836 0483

开户行：中国银行福州晋安支行（或东大路支行）

汇款时，请备注 南安+单位名称+人数
收费标准
公需科目+专业科目（90学时）：135元/人。

联系方式
在报名学习过程中遇有情况和问题，请及时与中国海峡人才市场南安工作部联系。
地址：南安市江北大道人力资源大厦东裙楼4楼网络培训
联系电话：0595－86207266（梁老师）
邮箱地址：nahxrc@163.com

学习方式
学员可通过线上学习平台进行学习，平台的用户名为学员的身份证号码，初始密码:000000，但学员首次登录会要求修改密码为8位。具体学习方式如下：

电脑端学习
学员登入登录南安市专业技术人员继续教育培训平台（https://na.rcpxpt.com），输入用户名和初始密码即可进行学习。
微信端学习
关注“福建省人才培训测评中心”微信公众号（hxrcpx），点击“继续教育-学员登录”，输入用户名和初始密码即可进行学习。微信端的学习数据将与电脑端自动同步。
　　五、有关要求 

（一）专业技术人员和管理人员按规定学完相关课程、通过考试的，福建省人才培训测评中心发放继续教育学时证明并将培训数据推送至福建省继续教育公共服务平台（网址IP：http://220.160.53.47:6067）。县（市、区）人社部门、市直各职改办和市直主管部门按干部人事管理权限进行验证盖章，可作为继续教育、职称评审和年度考核等依据。
（二）根据闽人社文〔2015〕338号文件要求，专业技术人员参加继续教育的时间每年累计应不少于90学时。
2025年继续教育专业课程包

	序号
	课程包

名称
	课程名称
	学时

	1
	南安2025年教育类60学时
	人工智能时代的教育变革
	8

	
	
	健全社会心理服务体系和危机干预机制
	6

	
	
	彻底解决孩子迷恋手机游戏问题
	12

	
	
	怎样做好青少年毒品预防教育
	2.5

	
	
	新时代教育改革的内在逻辑与实现路径
	4

	
	
	发达国家教育改革与发展趋势
	18

	
	
	《关于指导推进家庭教育的五年规划（2021—2025年）》实施解读
	10

	2
	南安2025年市直类60学时
	推进国家安全体系和能力现代化，坚决维护国家安全和社会稳定
	2.6

	
	
	《农村产权流转交易规范化试点工作方案》解读
	8

	
	
	努力建设更高水平的平安中国、法治中国
	8

	
	
	习近平总书记《谱写新时代中国宪法实践新篇章》学习辅导
	8

	
	
	学习贯彻习近平总书记在文化传承发展座谈会上的重要讲话精神 
	8

	
	
	《消防设施通用规范》（GB 55036-2022）解读
	6

	
	
	深入学习贯彻习近平总书记关于安全生产的重要论述
	6

	
	
	数字时代的心理健康
	10

	
	
	国家安全保密教育
	2

	
	
	隔离与认知，重塑情绪管理系统
	1.5

	3
	南安2025年社会工作类60学时
	数字时代的心理健康
	10

	
	
	《食品安全标准跟踪评价工作方案》解读
	6

	
	
	完善老年健康服务体系，让老人“幸福享老”
	8

	
	
	将改革进行到底之维护社会公平正义
	24

	
	
	《关于进一步加强国家安全生产应急救援队伍建设的指导意见》解读
	6

	
	
	社会工作综合能力精讲（中级）-社会工作价值观与专业伦理
	4

	
	
	怎样做好青少年毒品预防教育
	2.5

	4
	南安2025年卫生类60学时
	医药工业发展动向及新技术介绍
	24

	
	
	深入学习贯彻习近平总书记关于中医药工作的重要论述
	12

	
	
	医务人员职业卫生安全与防护
	10

	
	
	《全面提升医疗质量行动计划（2023—2025年）》解读
	6

	
	
	学习借鉴三明医改经验，加快推进医疗、医保、医药联动改革
	8

	5
	南安2025年经济管理类60学时
	如何搭建营销管理体系
	7.5

	
	
	组织结构体系设计不可不知的要点
	3

	
	
	管理者前瞻思维培养攻略
	13.5

	
	
	变革型领导力的七个着力点
	4.5

	
	
	对标技巧篇：如何实现快速超越
	7.5

	
	
	改善阶段：改善方案与对策表
	7.5

	
	
	六西格玛绿带：MSA测量系统分析
	4.5

	
	
	六西格玛绿带：FMEA失效模式及影响分析
	7.5

	
	
	行为举止识人
	1.5

	
	
	痕迹识人术
	3

	6
	南安2025年农林类60学时
	森林资源调查技术
	12

	
	
	林草产业发展规划
	10

	
	
	农业生态学的发展与展望
	12

	
	
	农田水土工程和灌溉工程
	12

	
	
	农业设施工程
	8

	
	
	《生态环境行政处罚办法》（新修订）解读
	6

	7
	南安2025年水利水电类60学时
	现代化灌区用水计量方法
	24

	
	
	《水利部关于加强河湖水域岸线空间管控的指导意见》解读
	8

	
	
	《“十四五”节水型社会建设规划》解读
	6

	
	
	排水系统设计
	4

	
	
	给水系统设计
	4

	
	
	智慧社会的水利信息化建设与管理
	6

	
	
	《重点流域水生态环境保护规划》解读
	8

	8
	南安2025年图书档案类60学时
	图书馆风险控制、应急管理与服务
	10

	
	
	《中华人民共和国公共图书馆法》解读
	22

	
	
	参考咨询服务与咨询馆员职业素养
	6

	
	
	《企业文件材料归档范围和档案保管期限规定》解读
	8

	
	
	《实物档案数字化规范（DA/T 89—2022）》解读
	8

	
	
	电子资源检索与利用
	8

	9
	南安2025年文博类60学时
	学习贯彻习近平总书记在文化传承发展座谈会上的重要讲话精神 
	8

	
	
	古戏今赏
	12

	
	
	跨文化传播与文明互鉴
	8

	
	
	学习贯彻习近平总书记重要讲话精神 全面加强历史文化遗产保护
	2.5

	
	
	文化建设中的市场、政府与社会
	12

	
	
	互联网+时代的文化传播
	18

	10
	南安2025年建设类60学时
	测绘工程监理
	20

	
	
	信息化测绘体系与应用
	20

	
	
	BIM技术助力智能建造发展
	12

	
	
	全过程工程咨询与工程总承包的互融互促
	8

	11
	南安2025年化工类60学时
	绿色有机合成化学的原理
	16

	
	
	绿色有机合成技术发展
	16

	
	
	绿色化学品开发及应用
	10

	
	
	精细化学品生产过程中的新技术进展
	10

	
	
	现代湿法冶金分离新技术
	8

	12
	南安2025年机械类60学时
	电气智能化新技术
	40

	
	
	纳米发电机的应用发展
	12

	
	
	推动构建新型电力系统，促进新能源产业高质量发展
	8
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