附件4       
     南安市产业实训基地年度绩效考评表
实训基地名称：                                       时间：   年  月  日
	考评项目
	考评项目
	考评要点
	分值
	自评
得分
	考评
得分

	项目
产出
	



体系构建
	培训模式、课程设置、教材开发、师资建设、培训装备和能力评价等方面构建了较为完备的高技能人才培训体系。
	8
	
	

	
	
	使用南安市培训就业创业管理信息系统，通过管理系统上传培训信息、补贴情况等相关信息。
	2
	
	

	
	





规模效应
	年培训人数。
	25
	
	

	
	
	所建专业高级工年培训人数。
	10
	
	

	
	
	
所建专业技师以上高技能人才（含技师）年培训人数。

	10
	
	

	
	
	承办或参加职业技能竞赛。
	5
	
	

	
	
评价反馈
	建立培训质量社会评价机制，培训后，校企合作的用人单位满意率达85%以上。
	5
	
	

	
	
	建立培训质量社会评价机制，培训后，学员满意率达85%以上。
	5
	
	

	
	年度总结
	产业技能人才培养实施总结
	5
	
	

	
资金
管理
	使用范围
	
补助资金的使用范围符合文件规定。

	10
	
	

	
	
资金核算



	设立项目资金专账。
	2
	
	

	
	
	资金到项目、管理到项目、核算到项目。
	1
	
	

	
	
	申报时制定的项目经费管理实施细则落实到位。
	2
	
	

	项目
管理
	档案
管理
	项目档案及相关资料完整。
	10
	
	

	合计
	

	100分
	
	



注：考核满分为100分，100分-90分为优秀， 89-60分为合格,60分以下为不合格。

