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南安市运输管理所（地方海事处）

2019年工作总结

2019年，运输管理所（地方海事处）紧扣上级决策部署，牢牢把握交通“先行官”定位，积极完善运输服务体系，大力实施公共交通优先发展战略，积极推动传统产业转型升级，为人民群众提供多元化、个性化出行选择，为南安打造交通强市先行区提供了强有力的保障。
一、多方引导，运输经济稳中向好
面对经济下行压力，坚持稳增长、调结构，深入规模企业主动服务，引导对接产业政策，运输结构持续优化。全年完成道路运输方面：公路周转量29.806亿吨公里，比增8.5%（与泉州平均持平），其中客运量741.454万人，比减15.01%；客运周转量2.926亿人公里，比减17.11%；货运量4184.025万吨，比增8.56%，货运周转量完成29.513亿吨公里，比增8.83%。水路运输方面：水路周转量666.424亿吨公里，比增14.72%（比泉州平均15.0%低0.28个百分点，居第三位)；货运量4278.278万吨，比增18.44%（其中对台直航货运量27.195万吨，比减37.61%；货运周转量1226.395万吨公里，比减37.42%)；泉金航线客运量14.1573万人次，比减13.24%；客运周转量516.742万人公里，比减13.24%。港口生产方面：港口货物吞吐量515.95万吨，比减9.7%。
二、优化调配，运输保障圆满完成

做好客流预测和运力调配，保障节假日期间群众便捷出行，圆满完成春运、清明、五一、端午、中秋、国庆等重要节假日旅客运输保障任务。其中，春运期间共投入大、中型客车339辆/8555座，出租车60辆/300座，共发班车61729班次。客运量55.03万人次，同比下降21.90％，旅客周转量3571.07万人公里，同比下降31.05%；泉金航线投入客船2艘/460座位，日往返8到10航次，累计运行334航次，比减44航次，运送旅客19009人次，比增12.58%（其中进港9355人次，比增10.12%，出港9654人次，比增15.07%；台胞7511人次，比减11.15%，陆胞11498人次，比增36.38%）。

三、主动对接，助推行业转型升级

加快培育交通运输服务业新增长点，主动对接落地交通运输现代服务业项目，发展“互联网+”高效物流，推进物流业“降本增效”，运输结构调整成效明显。现代服务业提速提质。培育发展新业态新模式，网络货运产业集群规模初显，摸排新增现代服务业项目企业7个，协调解决天地汇项目土地398亩，目前正在协调做好一期180亩征迁工作，宏图华昌现代服务业完成一期项目1、2号仓库建设，福建鸿宇物流园管理有限公司投放运营。今年，天地汇<泉州>公路港“网络货运”平台和宏图华昌“拉货宝”物流平台收入分别为67.188亿元（比增237.8%）、17.005亿元（比增6.3%），两家纳税额合计达3.567亿元。强化农村物流发展，大力发展末端集约物流，县、镇、村物流网点100%全覆盖。优惠扶持政策落地见效。推进优惠扶持政策出台落实，及时兑现各项运输企业财政补贴，对2018年度全市23家企业185辆新购置车辆累计奖励69.77万元；下拨2018年度公交、出租成品油价格改革财政补贴、新能源公交车运营补助资金629.46万元；下拨2018年农村客运成品油价格补助431.47万元；出台会议纪要明确公交车亏损补助及公务用车运营管理补贴规定，下拨公务用车运营、管理费用767万元；兑付省、市冷藏运输工具补助4.68万元、16.28万元；申请10座公交电子站牌省级补贴20万元。做好企业落户引导工作，新增牵引车174辆、挂车294辆，回迁货车118辆、冷链运输车辆27辆，新增船舶2艘。
四、依法行政，安全监管持续增强

围绕全面推进法治交通建设，加强对交通行业事中事后监管，着力规范行业市场，纵深推进扫黑除恶专项斗争工作，交通运输市场环境不断优化。行业源头监管不断强化。加强对春运、清明、五一等重要节假日安全监督检查，落实70年大庆期间旅客运输组织任务以及安检安保巡查工作；完成全市5家客运、157家货运（包含4家危运）、21家驾培机构、216家维修企业质量信誉考核及8家水路运输及辅助业和国际船舶运输业核查工作；督促客运站严格执行“三不进站，六不出站”、长途客运省市际班车实名制和行包安检制度；督促客运企业严格落实客运车辆凌晨“2-5时”停车休息制度；督促货运物流企业落实托运人身份、物品信息登记制度；加强车辆动态监控，今年车辆超速、疲劳驾驶及不在线次数分别同比下降82.5%、92.1%、74.5%，大力推广应用具备智能视频监控报警技术功能的卫星定位一体化终端设备，截止12月10日，已有1367辆营运车辆安装一体化终端设备，安装量位列泉州各县（市、区）第一，占泉州安装总量三成以上。专项行动有力推动。针对不同问题、不同领域、不同行业，大力开展专项行动，着力规范行业市场，先后开展道路旅游客运、危运企业安全生产专项整治、“春季攻坚行动”、春运及夏季道路运输车辆技术管理、维修市场秩序整治、驾培行业专项整治、大气污染防控夏季、秋季百日攻坚行动、“压违章、减事故”、安全生产大排查大整治、渣土企业“百日攻坚”、火灾隐患整治、安全风险防控和隐患排查百日行动、营运驾驶员安全文明驾驶教育培训等专项整治行动；开展安全生产月系列活动，举办南安市首届道路客运驾驶员技能竞赛，开展安全生产知识宣讲“进企业”、水上交通安全知识“进校园”活动。扫黑除恶专项斗争工作不断深化。按照上级部门和局扫黑办工作部署，组织开展扫黑除恶专项整治工作，重点针对道路水路运输行业乱象开展排查工作，共排查企业133家次，从业人员5651名，班线66条。

2019年累计检查运输企业340家次，发现并落实整改隐患问题146项，约谈企业18家次，清理8家渣土企业存在挂靠的车辆75辆。
五、聚焦民生，便民服务有效提升

围绕群众反映的热点问题，加快交通基础设施建设，完善便民惠民运输体系，群众美好出行需求得到满足。城乡交通一体化不断推进。积极探索本土化模式的定制公交、定制客运，及时填补市区公交服务盲区，拓宽农村客运服务范围。新增客车4辆、更新3辆，新开通定制公交线路2条、优化调整公交线路2条、延伸公交线路1条、建成南官公路榕桥路段公交候车亭5座。继续实施“村村通工程”，完成57个预约响应出租车公示牌的重新设置工作，开通南安二中和南星中学周末班线2条、途经纵三线的农村客运班线1条。智慧交通广泛应用。深化移动互联网、大数据在交通运输服务领域应用。推进智能公交建设，全市公交车实现移动支付100%全覆盖、驾驶区域安全防护隔离及一键报警装置100%全安装；开具泉州首张汽车维修电子健康档案，49家维修企业完成系统对接，超额完成省级下达的指标。文明创建持续深化。高考期间，公交、出租为考生提供免费乘车服务；协调开通临时公交满足第十二届海峡两岸（泉州）农产品采购订货会市民出行需求；督促驾培机构完成8个“厕所革命”新建和改造提升项目；与驻泉部队合作探索军队驾驶员培训社会化，南安市康龙驾校被泉州市委军民融办授予“军地人才培训试点单位”。
一年来，我们虽然取得一些成绩，但仍存在发展不平衡不充分的问题，还有较多短板，未能满足人民群众对美好道路运输服务的需要。比如：现代综合运输体系尚未建立，道路运输供给侧结构性改革任务仍然繁复；水运港口建设发展滞后，运量增长空间有限；“村村通工程”部分采取预约响应出租的形式与群众期望还有一定差距；传统道路运输企业经营相对困难，转型升级亟待加快；运输安全生产形势仍然严峻，企业主体责任意识、从业人员的安全意识有待提高，隐患治理的长效机制仍待健全。这些问题，我们都将在今后工作中加以重视解决。
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