附件1
南安市安全生产标准化提升专项行动领导小组

为加强全市标准化提升专项行动的组织领导，市安委会决定成立安全生产标准化提升专项行动领导小组，具体组成如下：

组  长：张桂森  市政府市长

常务副组长：黄育奇  市政府常务副市长

            易辉泉  市政府副市长
副组长：周成德  市安委会办公室主任、应急局局长

成  员：黄东宾  市委宣传部部务会议成员、新闻出版广电局局长

黄文金  市委统战部常务副部长、民宗局局长
戴江华  市发改局局长
陈少波  市教育局局长

李红婷  市科技局局长

黄子牙  市工信局局长
    黄东阳  市公安局副局长
        戴爱社  市民政局局长
李臻辉  市财政局局长
黄志军  市人社局局长

黄天福  市资源局局长

郑曙熙  市住建局局长
刘坤来  市交通运输局局长
林云发  市农业农村局局长

王振明  市林业局局长

侯木易  市水利局局长
苏培荣  市商务局局长

周剑锋  市文体旅局局长

林振芳  市卫健局局长

吴紫星  泉州市南安生态环境局局长
郑明亮  市应急局地震办主任
陈烽火  市市场监管局局长

侯小泉  市城管局局长 

吴爆然  市供销社主任

尤伟华  市城联社主任

陈瑞杰  市消防救援大队大队长
汪伟雄  南安市税务局局长

黄世萍  中国邮政福建南安分公司总经理
曾跃阳  南安市烟草专卖局局长       
林锦龙  南安海事处处长
夏国基  围头湾港务站站长
陈海龙  国网南安市供电公司总经理
周泉兴  中国人民银行南安支行副行长

吴国荣  泉州银保监分局南安监管组组长

领导小组下设办公室负责日常工作，挂靠在市应急局，主任由周成德兼任，副主任由郑明亮兼任。

附件2
南安市安全生产标准化提升行业(领域)市直部门分工表
	序号
	行业(领域)
	牵头部门

	1
	危险化学品(危险化学品运输除外)
	市应急局

	2
	烟花爆竹
	市应急局

	3
	冶金
	市应急局

	4
	有色
	市应急局

	5
	建材
	市应急局

	6
	轻工
	市应急局

	7
	机械
	市应急局

	8
	纺织
	市应急局

	9
	电力
	市应急局

	10
	非煤矿山
	市应急局

	11
	民用爆炸物品(生产销售)
	市工信局

	12
	通信业
	市工信局

	13
	油气长输管道(陆上)
	市工信局

	14
	建筑业(以房屋结构和在建工程为重点)
	市住建局

	15
	房地产业(含房地产开发、

物业服务、房屋征收拆迁等)
	市住建局

	16
	城镇燃气(含储配、供应、管道等)
	市城管局

	17
	市政公用设施(含城市供水、污水处理、城市公园、城市垃圾处理、渣土清运等)
	市城管局

	18
	道路交通运输(含危险化学品运输、

客货运输及其场站、机动车维修等)
	市交通局

	19
	内河运输
	市交通局

	20
	公路、水运工程

(除港口管理部门、海事部门职责范围外)
	市交通局

	21
	水利行业(含水利工程、

水库、水电站大坝、农村水电站等)
	市水利局

	22
	商贸(含拍卖、展览、

汽车流通、旧货流通和成品油流通等)
	市商务局

	23
	新闻出版
	市委宣传部（新闻出版广电局）

	24
	旅游行业(含旅行社、星级饭店<酒店>)
	市文体旅局

	25
	文化行业(含互联网上网服务经营场所、

娱乐场所和营业性演出、文化艺术经营

活动等文化市场，图书馆、文化馆等)
	市文体旅局

	26
	文博单位
	市文体旅局

	27
	体育场馆
	市文体旅局

	28
	粮食和物资储备行业

(含粮食流通和加工、粮食和物资储备)
	市发改局

	29
	海洋渔业(含渔业船舶、渔业、渔港)
	市农业农村局

	30
	农业与农机(含农产品初加工、饲料及饲料添加剂生产、农药、兽药、农田水利建设)
	市农业农村局

	31
	农机(含农机作业)
	市农业农村局

	32
	林业(含林业生产、加工、经营)
	市林业局

	33
	民爆物品(爆破)
	市公安局

	34
	学校(含教育部门审批的校外培训机构)
	市教育局

	35
	职业培训机构
	市人社局

	36
	医疗机构
	市卫健局

	37
	养老机构、福利机构
	市民政局

	38
	宗教活动场所
	市委统战部（民宗局）

	39
	特种设备(生产)
	市市场监管局

	40
	消防
	市消防救援大队

	41
	海上运输
	南安海事处

	42
	港口(含港口作业、港口存储)
	围头湾港务站

	43
	邮政(含快递)
	市邮政公司

	44
	烟草
	市烟草专卖局


附件3
南安市各行业(领域)标准化提升标杆企业典型经验总结要点

企业名称：                         所属行业（领域）：

	序号
	要素
	经验要点

	1
	1.基本情况
	企业(单位)简介、标准化获证时间、等级或自评报告、联系人及电话。

	
	
	领导作用在运行过程中的发挥情况。

	2
	2.目标与计划
	年度安全生产目标、计划制定情况(提供文档)。

	3
	
	各部门制订各自的安全生产目标情况(提供各部门的年度安全生产目标)。

	4
	
	安全生产标准化工作指标列入企业(单位)年度安全生产指标考核及其考评情况。

	5
	
	完成目标所需资金计划的制定情况(提供计划文档)。

	6
	3.组织机构
与职责
	制订了哪些企业(单位)安全生产责任制、安全管理制度,各生产运行部门、岗位的安全职责，工作程序是否有效(提供各部门岗位安全生产责任制目录)。

	7
	
	从业人员超过100人的企业(单位)是否设置能够独立行使职权的安全管理组织机构。是否配备符合法律规定的专职安全生产管理人员。从业人员在100人以下的，是否配备专职或者兼职的安全生产管理人员(提供任命文件)。

	8
	
	安委会定期召开会议的情况(提供2021年6月会议纪要复印件)。

	9
	
	安全生产主要负责人的任职通知情况。

	10
	
	定期组织事故隐患排查并上报记录的情况(提供2021年6月复印件)。

	11
	
	提供企业(单位)安全组织架构图。

	12
	
	提供安全负责人,安全管理人员安全生产管理资格证书复印件。

	13
	4.规章制度
	企业(单位)相关的安全生产规章制度建立情况(提供制度目录)。

	14
	
	岗位职责和操作规程的建立情况(提供目录)。

	15
	
	使生产运行岗位人员熟知本岗位安全职责和安全操作规程并按标准进行操作的具体做法和相关经验。

	16
	
	生产运行岗位人员的岗位安全职责和安全操作规程。根据国家相关法律法规的变化以及企业(单位)人员、机构、产品结构的变化情况适时进行修订、完善的做法和相关经验。

	17
	
	根据安全生产标准化工作计划，对完成情况定期进行考核，落实安全生产奖惩制度的做法和相关经验(提供奖惩制度和一次奖惩记录复印件)。

	18
	5.教育与培训
	制订教育培训计划并按计划实施的具体情况(提供培训计划及一次实施记录)。

	19
	
	特种设备作业人员进行培训并持有效证书的情况(提供特种作业人员情况登记表复印件)。

	20
	
	对操作岗位人员培训的做法和相关经验(提供二个岗位培训记录)。

	21
	
	对企业(单位)的操作岗位人员安全生产规章制度和安全操作规程掌握情况进行考核的做法和相关经验(提供一次考核记录)。

	22
	
	新入职员工进行“三级”安全教育的做法和相关经验。

	23
	
	特种作业人员持证上岗情况。

	24
	
	建立安全教育培训档案文本的情况(提供一次培训材料复印件)。

	25
	6.设备设施
运行管理
	设备运行档案的建立情况(提供部分设备相关档案复印件)。

	26
	
	设备设施管理、维修台帐的建立情况(提供部分设备资料复印件)。

	27
	
	设备设施检维修前制定检维修方案的情况(提供2021年1至8月二份复印件)。

	28
	
	委外维修的安全协议的情况(如有提供一份复印件)。

	29
	
	特种设备检验情况(提供报告目录复印件)。

	30
	
	安全设施检验情况(提供报告目录复印件)。

	31
	
	设备完好状况及完好率。

	32
	
	结合行业设备设施的特点，对危险作业的重点部位、重点环节进行检查验证的做法和相关经验。设施设备安全管理的技术档案建立情况。

	33
	7.作业现场
安全管理
	企业(单位)作业现场车间、班组安全巡查记录及时填报的做法和相关经验,提供二个班组6月份的记录部分复印件。

	34
	
	动火作业、有限空间作业、临时用电作业、高处作业等危险性较高的作业活动审批报告情况(提供部分作业的审批报告复印件)。

	35
	
	企业(单位)作业现场车间、班组定期进行安全活动和隐患排查的的做法和相关经验(提供2021年6月一个车间和一个班组活动相关记录复印件)。

	36
	
	企业(单位)对车间、班组排查、提交的安全隐患分级进行整改的情况(提供2021年6月相关记录)。

	37
	
	企业(单位)作业现场标识、标牌进行统计管理的情况,说明种类、数量、位置,提供台帐复印件。

	38
	8.隐患排查与风险管控
	企业(单位)开展危险源辨识与风险评估工作的做法和相关经验,提供辨识评估记录和危险源清单。

	39
	
	风险评估文件,危险源档案,危险源管理制度的建立情况。

	40
	
	重大危险源的管理备案情况，如有提供备案回执。

	41
	
	生产安全事故隐患排查治理制度的建立情况。

	42
	
	企业(单位)进行生产安全事故隐患排治理验证工作的做法和相关经验。

	43
	9.事故应急
管理
	企业(单位)建立安全生产事故应急预案及备案情况(提供备案回执复印件)。

	44
	
	成立应急救援队伍及训练的做法和相关经验。

	45
	
	应急预案定期进行评审修订和完善的情况。

	46
	
	企业(单位)进行预案培训和演练的情况。

	47
	
	按规定建立应急设施，配备应急装备，储备应急物资，并进行经常性的检查、维护、保养，确保其完好、可靠的做法和相关经验(提供应急设备设施及物资清单复印件)。

	48
	
	企业(单位)2020年至今是否发生安全生产事故,如何按“四不放过”原则进行处理的(提供报告)。

	49
	10.绩效评定
	企业(单位)是否进行了2020年度安全生产标准化的自评,得分情况 (提供评分情况和自评报告)。

	50
	
	评定工作是否形成正式文件，并将结果向所有部门、所属单位和从业人员通报。

	51
	11.安全生产标准化创建情况
	是否成立了安全生产标准化创建小组,进行全员培训的做法和相关经验。

	
	
	企业(单位)全员参与创建工作,参与风险辨识评估的做法和相关经验。

	52
	12.其它经验
	企业(单位)安全生产标准化信息化建设的相关经验及做法；对提升安全生产标准化运行质量有何针对性的建议。
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